REGLEMENT INTERIEUR DE L'AFTES
ASSOCIATION DECLAREE SOUS LE REGIME DE LA LOI DE 1901
[J.0. DU 7 JANVIER 1972)

Le présent réglement intérieur a été adopté, conformément a I'ar-
ticle 14 des statuts, par le Conseil d’Administration lors de sa
réunion du 9 décembre 2004, pour prendre effet le méme jour. Il
annule et remplace toute version précédente.

| - ASSEMBLEE GENERALE
(articles 20 a 22 des statuts)

Les membres qui ne peuvent assister & une assemblée générale
peuvent s'y faire représenter en donnant un pouvoir & un autre
membre qui sera présent a I'assemblée.

Les pouvoirs doivent étre signalés lors de I'émargement de la liste
de présence a l'entrée en séance.

Les pouvoirs sont utilisés pour les votes au cours des assem-
blées. Ils ne sont pas utilisés pour I"élection des membres du
Conseil (voir I1.3).

Dans le cas d'une assemblée générale extraordinaire, le Président
de |'Association peut recevoir un nombre illimité de pouvoirs.

En dehors de cette seule exception, le nombre maximal de pou-
voirs que peut recevoir un membre de I'Association est de 3. En
dehors de I'élection des membres du Conseil, tous les votes ont
lieu @ main levée, sauf décision contraire du Président.

Il - CONSEIL D’ADMINISTRATION
(ARTICLES 11 A 14 DES STATUTS)

1.1 - Procédure de présentation des
candidatures

Le Bureau fixe le nombre des membres du futur conseil et dresse la
liste des candidatures qu'il propose en assurant, conformément

aux statuts, une représentation adéquate des diverses natures
d'activité représentées au sein de I'AFTES.

Pour cela, plus de 6 mois avant la date des élections, le Secrétaire
Général demande, aux membres du conseil dont le mandat arrive a
échéance, s'ils sont candidats a un renouvellement de leur mandat.

Il demande également a tous les membres (par le biais de la revue
de I'Association) s'ils font acte de candidature au Conseil.

Dans la circulaire qu'il adresse aux membres avant |'élection le
Secrétaire Général indique toutes les candidatures qui ont été recues.
1.2 - Réégibilité

Les membres du Conseil sont rééligibles sans limitation de durée.

1.3 - Election des membres du Conseil
d’Administration

Les votes peuvent étre déposés a l'entrée en séance de
I'’Assemblée Générale. lls peuvent aussi étre envoyés par corres-
pondance sous double enveloppe.

Un membre ayant un pouvoir pour en représenter un autre ne peut
pas voter a sa place pour |'élection du Conseil.

Tout bulletin comportant plus de noms que le nombre prévu
par le Bureau sera nul. Sera également déclaré nul tout bulle-
tin comportant des noms de membres dont la candidature n'a pas
été mentionnée dans la circulaire adressée par le Secrétaire
Général (voir ILI).

Le nombre de candidats élus (conformément a |article 13 des sta-
tuts) peut étre inférieur au nombre maximum fixé par le Bureau ;

dans ce cas le Conseil élu pourra décider une élection complé-
mentaire.

I1.4 - Durée des fonctions

La date de cessation des fonctions est fixée au jour suivant
I’Assemblée Générale qui a élu leurs successeurs, sauf pour les
membres du Bureau sortant, qui assurent le fonctionnement courant
de I'Association, jusqu'a I"élection du nouveau Bureau (voir lIL]).

Il - BUREAU DE L'ASSOCIATION
(ARTICLES 15 A 18 DES STATUTS)

1.1 - Election du Bureau

Aprés ['Assemblée Générale qui I'a élu, le Consell
d’Administration se réunit dans un délai d'un mois pour désigner
les membres du Bureau. Cette élection se déroule a main levée,
sous la Présidence du doyen d'dge des membres présents du
Conseil élu.

Dans un premier temps, le Conseil élit le Président a la majorité
absolue, puis relative des membres présents.

Le Président élu propose alors la composition du Bureau ; si celui-
ci n'est pas élu a la majorité absolue, chaque membre du Bureau
est successivement élu a la majorité relative.

Cette élection ne concerne pas le Président du Comité Technique,
dont la désignation suit la procédure définie en IV.

lll.2 - Durée des fonctions

® Le Président est rééligible une fois.

* Les membres du Bureau sont rééligibles sans limitation de durée.
® Le Bureau entre en fonction dés son élection par le Conseil.

I11.3 - Secrétariat de I’Association

Pour son fonctionnement, le Bureau s'appuie sur le Secrétariat de
I'’Association.

Ce Secrétariat :

e assure la tenue du fichier des membres de |'Association et sa
mise a jour permanente (adhésions, démissions, appels et rap-
pels de cotisations,...) ;
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® recoit le courrier de toute forme destiné a |'Association et le
répartit entre les différents membres du Bureau ;

e conserve les registres de |'Association.

IV - COMITE TECHNIQUE DE L’ASSOCIATION
(ARTICLE 19 DES STATUTS)

IV.1 - Composition du Comité Technique

Le Conseil nomme, sur proposition du Bureau, les membres du
Comité Technique.

Le Président du Comité Technique est désigné par le Conseil sur
proposition du Comité. Cette proposition est faite par le Comité, a
I'issue d'un vote a la majorité simple des présents a la premiere
réunion qui suit son renouvellement.

Le Président du Comité Technique, méme dans le cas ou il nen est
pas membre, assiste de droit a toutes les séances du Conseil
d'Administration.

IV.2 - Fonctionnement du Comité Technique

Le Comité Technique est renouvelé tous les trois ans aprés |'élec-
tion du nouveau Conseil ; ses membres peuvent étre nommés a
nouveau sans limitation.

Le Président du Comité Technique ne peut exercer normalement
que deux mandats consécutifs. Un éventuel troisieme mandat doit
étre soumis a |'approbation d'une majorité des 2/3 du Conseil.

Les comptes-rendus des réunions du Comité Technique sont éta-
blis par ses moyens propres. Son secrétariat est assuré par le
Secrétariat de |'Association qui adresse les convocations aux
réunions, diffuse les comptes-rendus et d'une maniére générale
effectue le travail de Secrétariat pour la bonne marche du Comité.

Trois absences consécutives entrainent la radiation du membre
concerné du Comité Technique.

IV.3 - Fonctionnement des Groupes de Travail

La création des Groupes de Travail est décidée par le Comité
Technique, dans le cadre des orientations fixées par le Conseil. Le
Comité Technique nomme I'animateur de chaque Groupe et lui
donne les indications générales nécessaires au travail du Groupe
qu'il doit constituer et animer.

L'animateur établit la composition de son groupe, qui inclut un
vice-animateur, destiné a le remplacer en cas de nécessité. Il sou-
met cette composition au Comité Technique. Il participe aux
réunions du Comité Technique.

L'animateur du Groupe soumet au Comité Technique les modifica-
tions de composition qu'il souhaite en fonction, en particulier de
I'assiduité et de I'activité des membres.

Le Groupe de Travail se réunit aussi souvent qu'il est nécessaire
pour mener a bien ses travaux. Il fixe lui-méme les lieux et dates de
ses réunions. Un compte-rendu est établi aprés chaque réunion a
I'usage des membres du Groupe ; une copie en est adressée au
Secrétariat de I'Association.

Les frais de participation aux Groupes de Travail ne sont pas pris en
charge par I'AFTES.

Un rapport sur I'état d'avancement des travaux des Groupes de
Travail est présenté a chaque Assemblée Générale annuelle.

Tous les documents de travail circulant entre les membres des
Groupes ont un caractére confidentiel; seuls les rapports approu-
vés par le Comité Technique pourront étre diffusés par I'’AFTES et
publiés par son Organe Officiel.

V - COMITE DE REDACTION DE LA REVUE
«TUNNELS ET OUVRAGES SOUTERRAINS»
ORGANE OFFICIEL DE L’ASSOCIATION

V.1 - Secrétaire de Rédaction

Un Secrétaire de Rédaction, éventuellement assisté d'adjoints est
désigné par le Conseil d’Administration.

Il est chargé des relations avec I'Editeur. Il arréte définitivement la
composition de chaque numéro, et signe le bon a tirer.

V.2 - Composition du Comité de Rédaction

Les membres du Comité de Rédaction sont désignés par le Conseil.
Le Président de I'Association est Président de droit du Comité. Le
Président du Comité Technique en est membre de droit.

Le Comité de Rédaction est renouvelé aprés chaque élection du
Conseil. Ses membres peuvent étre nommés a nouveau. Quatre
absences consécutives aux réunions entrainent la radiation du
membre concerné.

V.3 - Fonctionnement du Comité de Rédaction

A chacune des réunions du Comité de Rédaction, le Secrétaire de
Rédaction rend compte de la composition du prochain numéro.
Les articles recus sont examinés ; certains sont donnés en lecture a
des rapporteurs ; les articles peuvent étre acceptés ou refusés ; des
modifications ou compléments peuvent étre demandés a I'auteur.

Les possibilités d'articles nouveaux sont examinées et les
démarches nécessaires décidées.

Les rapports des Groupes de Travail approuvés par le Comité
Technique sont examinés en vue de leur publication.

Les remarques relatives aux numéros parus sont examinées, et des
suggestions sont éventuellement présentées pour I'avenir.

VI - DELEGATIONS

VI.1 - DesDélégations Régionales sont créées dont Iactivité est
suivie par le Bureau.

Elles sont animées par un Délégué Régional désigné par le Conseil
sans limitation de durée.

Leur but est de proposer aux membres et a certaines personnes
extérieures des activités régionales liées aux travaux souterrains
(visites de chantier, d'usines de fabrication de matériels ou maté-
riaux, conférences, tables rondes,...).

Le Délégué Régional informe au plus t6t le Secrétariat de
I'Association des dates de ces manifestations.

Les Délégations Régionales ne prélévent pas de cotisation particu-
liere. Elles font payer directement aux participants les frais liés a
I'organisation des diverses manifestations.

VI.2 - Une Délégation " Matériels et Equipements " est créée,
qui coordonne |'action des constructeurs et fournisseurs de maté-
riel et équipements destinés aux souterrains.

Le Délégué est désigné par le Conseil de I'AFTES.

Ce Délégué, méme dans le cas ou il n'en est pas membre, assiste,
en tant que de besoin, aux séances du Conseil d’Administration et
du Bureau de I'AFTES.

Le Président de I'Association assiste ou se fait représenter aux
réunions organisées par le Délégué.

Cette délégation regoit comme mission particuliere, d'une part, de
promouvoir I'AFTES auprés des constructeurs et fournisseurs de
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matériels et équipements destinés aux souterrains, en permettant
leur développement dans ce domaine et d'autre part, de relayer
leur attente au sein de I'AFTES.

Elle pourra :
e fournir des opportunités de réflexion et de communication,

® proposer la création de groupes de travail spécialisés, au sein du
Comité Technique,

® participer aux groupes de travail existants en assurant des liaisons
transversales avec les constructeurs et fournisseurs spécialisés,

® participer au Comité de Rédaction de la revue TOS,

e assister I'Association dans les manifestations spécialisées.

VII - COMITE " ESPACE SOUTERRAIN "

V.1 - Un Comité " Espace Souterrain " est créé, qui traite des
questions relatives a |'utilisation et a I'aménagement du sous-sol. |
s'adresse aux membres de |'association intéressés par ce domaine
particulier.

VII.2 - La composition et les modalités de fonctionnement de
ce Comité sont approuvées par le Conseil d'Administration de
I’AFTES.

Son Président est désigné par le Conseil de I'AFTES sur proposi-
tion du Comité.

Ce Président, méme dans le cas ot il n’en est pas membre, assiste,
en tant que de besoin, aux séances du Conseil d’Administration et
du Bureau de I'AFTES.

Le Président de I'Association assiste ou se fait représenter aux
réunions du Comité.

VII.3 - Ce Comité recoit comme mission particuliére de pro-
mouvoir |'utilisation et I'aménagement du sous-sol, d'organiser la
diffusion de l'information, la réflexion et la formation dans ce
domaine.

Il pourra notamment:

e fournir des opportunités de réflexion et de communication,

* proposer la création de groupes de travail spécialisés, au sein du
Comité Technique de 'AFTES,

* participer au Comité de Rédaction de la revue TOS,
* encourager les recherches et publications spécialisées,
e représenter |'Association dans les manifestations spécialisées.
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